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Internationaal 
Contactblad, een 
goed initiatief
Dit is het eerste nummer van 
het Internationaal Contactblad, 
uitgegeven door de Vereniging 
Wederzijds. Het idee om dit blad op 
te zetten is een initiatief van onze 
erevoorzitter Jan Glissenaar. Een 
groot aantal van onze contacten 
in Brazilië, India, Indonesië en 
Tanzania reageerden positief op zijn 
idee en hebben al de nodige infor-
matie gestuurd voor plaatsing in het 
blad. Dit resultaat geeft al aan hoe 
deze contacten de belangstelling 
van de Wederzijdsreizigers voor hun 
werk waarderen.

Belangrijk is dat door dit initiatief 
niet alleen de contacten met ons, 
maar ook de contacten tussen de 
mensen van de verschillende organi-
saties bevorderd zullen worden; 
het blad komt om dit te realiseren 
behave in het Nederlands nog in drie 
andere talen uit. Voor ontwikke-
lingsorganisaties kan het heel nuttig 
zijn om meer op de hoogte te raken 
van wat er speelt bij hun projecten. 
Daar kan Wederzijds van dienst 
zijn met het in het reisprogramma 
opnemen van een bezoek aan die 
projecten of, zoals Jan Glissenaar 
aangeeft, met het helpen met de 
organisatie van een solidariteitsreis.

Wij hopen met dit initiatief de 
diverse lezers van dit blad van 
dienst te kunnen zijn.

Karel van de Putte
Voorzitter Vereniging Wederzijds

Ten geleide
Toen ik zeventien jaar geleden 65 
werd en een periode van veertig jaar 
reizen door Derde Wereldlanden als 
freelance verslaggever afsloot vroeg 
ik mij af: Wat heb ik na al die jaren 
nu bereikt? Ik werd toen aangenaam 
verrast door de vraag van een kleine 
groep vrienden en kennissen die 
samen met mij een reis wilden maken. 
Ze wilden wel eens met eigen ogen 
zien en ervaren wat er waar was van 
mijn analyse dat de grote massa’s 
armen in de ontwikkelingslanden zich 
bewust werden van de noodzaak zich 
te organiseren. Dat zij zich gemeen-
schappelijke inspanden om zich te 
bevrijden van uitbuiting, uitsluiting en 
onderdrukking. Maar ook dat daarbij 
last hadden van de manier waarop 
westerse landen als het onze, onder 
druk van economische machten, 
probeerden hen ons type ontwikkeling 
op te dringen.

Na die eerste groepsreis (door Brazilië) 
in 1991 wilden alle medereizigers 
graag in contact blijven met de 
bezochte groepen. Ze vertelden 
anderen hoe goed het hen had gedaan 
zulke inspirerende mensen te hebben 
ontmoet. Het gevolg was dat meer 
mensen met mij op reis wilden, niet 
alleen naar Brazilië, maar later ook 
naar Indonesië, India en Tanzania.

In de vijftien jaar die volgden 
begeleidde ik nog 22 groepsreizen. 
We richtten intussen de Vereniging 
Wederzijds, met onder andere 
werkgroepen om het gewenste 
contact met de bezochte groepen te 
onderhouden. Om de leden en sympa-
thisanten van onze vereniging en 
andere belangstellenden daar zoveel 
mogelijk bij te betrekken publiceren 

we vier maal per jaar ons Contactblad. 
Maar van een optimaal contact met het 
grote aantal actieve groepen dat we de 
afgelopen vijftien jaar hebben leren 
kennen is nog geen sprake. Daarvoor 
is meer nodig. En naar mijn mening is 
het de moeite meer dan waard daartoe 
pogingen te doen. Want die mensen 
hebben ons heel veel te vertellen 
over zaken die kunnen bijdragen aan 
het groeien van een echte betrok-
kenheid bij ons met de problemen 
van de grote groepen armen in Derde 
Wereldlanden.

Ik heb me afgevraagd, nadat ik een 
jaar geleden besloot geen groeps-
reizen meer te begeleiden, wat kan ik 
daar nog meer aan doen? Ik ken nog 
nagenoeg alle tot dusver bezochte 
groepen. Zij kennen mij en ik ken 
voldoende Portugees, Indonesisch 
en Engels om met hen te kunnen 
corresponderen.

Een dertigtal contacten in Brazilië, 
India, Indonesië en Tanzania 
reageerden positief op mijn voorstel 
een Internationaal Contactblad op 
te zetten, waarin zij schrijven over 
hun activiteiten en dat bijvoorbeeld 
jaarlijks zou kunnen verschijnen. 
Als we dat blad in vier talen uitgeven 
– Engels, Portugees, Indonesisch 
en Nederlands – kan het door alle 
leden van de groepen in die landen 
worden gelezen. Ze zien dan ook dat 
heel veel groepen in verscheidene 
landen, op heel verschillende wijzen 
maar met eenzelfde doel, een vaak 
moeilijke strijd voeren. Wellicht 
nemen sommige van hen met elkaar 
contact op om van elkaars methoden 
en ervaringen te leren.
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Dit is nummer 1 van dit internationale 
blad. Een proef, die tevens kan dienen 
om suggesties ter verbetering uit te 
lokken. Daarbij denk ik ook aan de 
Nederlandse ontwikkelingsorgani-
saties die we dit blad ook toesturen 

Brazilië

en daarmee tegelijk wijzen op de 
mogelijkheid met Wederzijds samen 
te werken. Wij kunnen hen helpen bij 
het organiseren van solidariteitsreizen 
naar - onder andere - hun projecten 
in de ontwikkelingslanden, zodat 

hun donateurs meer echt betrokken 
kunnen raken.

Jan Glissenaar
Ere-voorzitter Vereniging Wederzijds

Cultivando agua boa, Foz do Iguaçu
Dank zij het goede contact dat onderg-
tekende heeft met de Vereniging 
Wederzijds vraagt mijn goede vriend 
Jan Glissenaar mij om in ongeveer 
tweehonderd woorden uitleg te geven 
over het duurzame sociale programma 
Cultivando Agua Boa, ‘ontwikkelen 
van het goede water’. Het is opnieuw 
een bewijs van de belangstelling van 
de Nederlanders voor de ervaringen 
in het behoud van de natuur in het 
project dat wordt uitgevoerd door het 
hydro-elektrisch staatsbedrijf Itaipu 
Binacional (op de grens van Brazilië 
en Paraguay). In zo’n kort bestek is 
het moeilijk om een allesomvattend 
beeld te schetsen. De plaats van 
handeling is uitgestrekt en de 
uitvoering omvangrijk: het gaat om 
zeventig projecten en 108 sociale en 
milieubeschermingsactiviteiten. Het 
programma is gericht op het gebied 
dat wordt beïnvloed door Itaipu, waar 
de centrale door de beweging van 
het water energie opwekt. Er is daar 

water in overvloed, de bodem is er 
vruchtbaar en de vegetatie uitbundig.
In de loop der tijd echter hebben deze 
natuurlijke rijkdommen veel te lijden 
gehad van allerlei vormen van degra-
datie: vervuiling, erosie, kaalslag, 
het dichtslibben van bronnen, en 
achteruitgang van de grondkwailiteit 
door bestrijdingsmiddelen en door 
onjuiste landbouw- en veeteeltprak-
tijken. Tezelfdertijd, geheel passend in 
de scherpe sociale ongelijkheid zoals 
die zich in Brazilië voordoet, wonen in 
het gebied temidden van veel rijkdom 
grote groepen armen, die thans hopen 
op een solidaire, helpende hand.
Het doel van het programma 
‘Ontwikkelen van het goede water’ is 
deze problematiek te lijf te gaan met 
veel omvangrijke partnerschappen die 
de bevolking mobiliseren. Het gemeen-
schappelijk doel is de reeds geleden 
schade aan het milieu te repareren, 
te voorkomen dat de beschadigingen 
zich herhalen en te bouwen aan een 

duurzame sociale en milieuvriende-
lijke economische ontwikkeling. Itaipu 
vervult op deze wijze de missie die 
zij op zich heeft genomen: kwaliteits-
energie opwekken op een sociale en 
milieubewuste wijze en een impuls 
geven aan een duurzame ontwik-
keling, in overeenstemming met de 
richtlijnen die worden aangegeven 
door internationale documenten als 
het Handvest van de Aarde, Agenda 21 
en de Milleniumdoelstellingen.

Adres:
Cultivando Agua Boa
Juvêncio Mazzarollo (redacteur van het 
blad dat de uitvoering van het project 
begeleidt)
Av.Tancredo Neves 6731, CEP 85866-
900 Foz do Iguaçu, Paraná
Tel. +55 45-5205 724
Fax  +55 45-5206 998
E-mail: nelton@itaipu.gov.br
Of: j.mazzarollo@uol.com.br
Website: www.itaipu.gov.br

Centro Carlos Alberto Pazzini de Direitos 
Humanos, Perús
Onze groep is klein maar heeft al 
wel een geschiedenis van 26 jaar. Er 
zijn heel wat ups en downs geweest 
maar we hebben het overleefd. En dat 
mag een wonder heten, want we zijn 
begonnen onder de militaire dictatuur. 
Enkele bijzonderheden.
Perús is de naam van een wijk aan de 
rand van de miljoenenstad São Paulo. 
Er wonen ongeveer honderd duizend 
mensen. De spoorlijn snijdt de wijk 
in twee stukken, die weer worden 
verbonden door een dubbel viaduct en 
een voetgangersbrug over het spoor. 
Er is wat kleine handel maar de meeste 
mensen werken in de stad en het zijn 
niet de hoogstbetaalde baantjes die 

men daar krijgt. Vooral in de spitsuren 
zijn de treinen en bussen volgepropt 
met mensen. We zitten dus helemaal 
in de ‘periferie’. In 1980, nog volop 
in de tijd van de militaire dictatuur, 
vonden er enkele moorden plaats, 
die niet werden opgehelderd en voor 
veel onrust zorgden. De laatste van 
de serie was die op een jongen van 15 
jaar, die middernacht naar huis ging 
nadat hij zijn vriendinnetje naar huis 
had gebracht. Een onbekende sprak 
hem aan, stak hem neer en vluchtte. 
Niemand heeft ooit te horen gekregen 
wat het onderwerp van gesprek is 
geweest en waarschijnlijk was de man 
onder invloed van drugs.

Dat alles was aanleiding om een groep 
te stichten ‘tegen geweld’, zoals de 
naam oorspronkelijk luidde. De leiders 
van onze basisgemeenschappen 
namen het voortouw en stuurden 
aan alle mogelijke organisaties 
uitnodigingen om deel te nemen aan 
dit initiatief. We hebben toen twee 
vergaderingen gehouden waaraan 
elke keer rond de tachtig mensen 
deelnamen. Helaas is het bij die twee 
keer gebleven. De grote meerderheid 
haakte af. De eerste naam hield niet 
lang stand want al gauw kwam men tot 
de ontdekking, dat de gebeurtenissen 
in een veel groter geheel geplaatst 
moesten worden. Dus werd de naam 
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veranderd in Centro Carlos Alberto 
Pazzini de Direitos Humanos. Carlos 
was de naam van de jongen van 15 
jaar, die op straat werd vermoord.
We hebben in de loop van de jaren 
nogal wat keren de taak van ‘brand-
blussers’ gehad. Aan de ene kant was 
dat goed want mensen hadden hulp 
nodig. Aan de andere kant moest 
er eigenlijk iets meer structureels 
gebeuren. Na enkele jaren hebben we 
bepaald dat onze taak zou zijn geweld 
te bestrijden, of dat nu van politie 
was of van burgers onder elkaar. 
Daarnaast stelden we ons als taak om 

mensen te helpen die collectief iets 
wilden doen aan het in orde brengen 
van documenten van grond en huizen. 
Een conflict met de buurman valt 
daar dus niet onder maar een actie 
van bijvoorbeeld zestig inwoners, 
die gezamenlijk het probleem van 
eigendomspapieren willen oplossen, 
wél. Naar gelang de mogelijkheden 
kunnen ze ook rekenen op juridische 
bijstand. Vorig jaar hebben we op 28 
augustus herdacht dat de groep 25 
jaar bestond. Het was een feestelijke 
bijeenkomst ofschoon de reden van 
ons bestaan niets feestelijks heeft. En 

sinds een paar maanden kunnen we 
weer rekenen op de medewerking van 
een advocaat, een dame die ook werkt 
bij een groep landloze boeren niet ver 
hier vandaan. We hopen dat het een 
lange samenwerking mag worden.

Adres:
Centro Carlos Alberto Pazzini
Rua Dr.Oscar Cunha Correia 109,
05202-110 Perús, São Paulo
Tel. + 55 11-3917 0875
Fax  +55 11-3915 3638
E-mail: matheusvroemen@hotmail.com

Centrum voor mensenrechten 
Dom Fragoso, Crateús
Het Centrum voor de mensenrechten 
is vernoemd naar Dom Fragoso, 
die jarenlang bisschop was van het 
bisdom Crateús en zeer actief was 
op het gebied van bewustwording. 
In 2006 ondervonden we veel 
moeilijkheden om al onze activiteiten 
te coördineren door gebrek aan 
tijd bij onze medewerkers. Toch 
ontwikkelden we enkele activiteiten. 
In de eerste helft van het jaar 
organiseerden we twee cursussen 
voor 45 arme vrouwen: schilderen 
op doek en bakken. We namen ook 
deel aan de lancering van het boek 
van Dom Fragoso in Fortaleza en we 
begeleidden meerdere problemen 
in arme gezinnen. We steunden en 
waren solidair met slachtoffers van 
geweldplegingen. En een groepje van 
ons maakte op 12 augustus 2006 in 
João Pessoa de begrafenis mee van 
Dom Fragoso. We participeerden ook 
actief in twee openbare zittingen van 
politie, gemeente en vertegenwoor-
digers van de gevangenen, op 18 en 29 

september, over de chaotische situatie 
in de kazerne die als gevangenis dient 
en het nemen van enkele maatregelen. 
De gemeente stelde een huis ter 
beschikking en een deel van de 
voeding in de tijd dat er een nieuwe 
gevangenis in Crateús wordt gebouwd.
In 2007 willen we doorgaan met 
steun aan de gevangenen, activiteiten 
uitvoeren ten behoeve van arme 
gezinnen en prioriteit geven aan het 
kampement São José, een wijk die 
in september ook bezoek kreeg van 
een groep Nederlanders. Het zijn 170 
gezinnen die recent grond hebben 
gekregen van de gemeente en daar 
redelijke huizen willen bouwen, maar 
het ontbreekt hen tot dusver aan alles. 
Het zijn echt arme gezinnen met veel 
problemen, inclusief HIV-patiënten.
Op 10 december zou Dom Fragoso 86 
jaar zijn geworden. Toevallig is dat 
ook de Dag van de Mensenrechten. In 
2005 hebben we die herdacht met 110 
gevangenen in de plaatselijke kazerne 
door hen een goede maaltijd aan te 

bieden. Dit jaar zullen we ongetwijfeld 
een viering doen met veel nostalgie 
en met deelname van een priester 
en vrienden, maar degenen aan wie 
diensten moeten worden bewezen zijn 
de gezinsleden van de gevangenen, 
mensen voor wie Dom Fragoso veel 
aandacht had.
Brazilië heeft voor de tweede keer 
gekozen voor haar eerste ‘arbeiders-
president’. Er waren veel politieke 
en administratieve problemen, maar 
er werden ook beduidende verande-
ringen gerealiseerd in bestrijding van 
de armoede en in het onderwijs. We 
moeten doorgaan met de politieke 
strijd voor sociale rechtvaardigheid en 
mensenrechten voor alle burgers.

Adres:
Centrum voor mensenrechten Dom 
Fragoso.
Luzia Soares de Oliveira
Rua Cel. Zeze, nr.1229 Centro
63.700-000 Crateús, Ceará
E-mail: cdfdh@bol.com.br

Centrum Mirití, Cametá
Het Centrum Mirití voor steun aan 
vrouwen (CEMAM) is een particuliere 
organisatie die ontstond in de sociale 
beweging van de jaren negentig in 
de gemeente Cametá, in de deelstaat 
Pará in het noorden van Brazilië. 
Het wil de politieke en pedagogische 
capaciteiten verbeteren van vrouwen 
die in hun eigen organisaties werken 
aan verandering van machtsrelaties. 
Het bereikt met haar activiteiten 

ongeveer 950 vrouwen, georganiseerd 
in 41 groepen op het platteland en 
negen in de buitenwijken van de stad 
Cametá. Als resultaat van het werk van 
het centrum is enkele jaren geleden 
de plaatselijke vrouwenvereniging 
ADDMUC gevormd, die kan worden 
gezien als de politieke vertegenwoor-
diging van georganiseerde vrouwen 
in de gemeente. En in november 2004 
richtten veertig vertegenwoordigsters 

van ADDMUC de vrouwencoöperatie 
Mirití op met als doel het scheppen 
van arbeidsplaatsen en inkomen. Met 
hulp van adviseurs van buiten werd 
een plan gemaakt voor het oprichten 
van een bedrijf dat pulp van tropische 
vruchten produceert. Dat moet de 
plattelandsvrouwen de mogelijkheid 
verschaffen om hun inkomsten te 
verhogen door het verkopen van 
tropisch fruit.
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Het belangrijkst natuurlijk fruit is 
hier açaí. Zes maanden lang kan dat 
worden geoogst. In de rest van het 
jaar kunnen de vrouwen investeren in 
andere activiteiten zoals het fokken 
van kleine dieren. Het pulpbedrijf zal 
in de periode dat er geen açaí is ander 
tropisch fruit verwerken, dat door de 
plattelandsbevolking wordt verbouwd. 
Er zal dagelijks zo’n tien ton fruit 
binnen komen en dat levert ongeveer 
twee ton geconcentreerde fruitpulp 
op. Dat wordt ingevroren, opgeslagen 

of verkocht op de lokale markt of in 
de nabije grote stad Belém. Er zijn ook 
mogelijkheden om het product in São 
Paulo en Rio de Janeiro op de markt te 
brengen.
Al verscheidene jaren ontvangen 
Centrum Mirití en vrouwenorganisatie 
ADDMUC bezoeken van de ‘toeristen’.
van de Vereniging Wederzijds. Ook 
andere bezoekers komen naar de 
regio omdat ze vinden dat er goede 
mogelijkheden zijn voor toerisme op 
een natuurvriendelijke wijze. Centrum 

Mirití denkt dat toerisme ook een 
belangrijke bron van inkomsten voor 
groepen georganiseerde vrouwen zou 
kunnen worden.

Adres:
Centrum Mirití
Natalina Nunes, voorzitter
Travessa Pe Antonio Franco 176, 
68.400.000 Cametá, Pará
Tel. +55 91-3781 2277
E-mail: m-miriti@ig.com.br

ISSO, Santo André, São Paulo
De Irmandade do Servo Sofredor 
(ISSO), de ‘broederschap van de 
dienaar van de lijdenden’ werd 
geboren in het verzet van de 
slachtoffers van armoede in het 
noordoosten van Brazilië, geleid door 
de priester Alfredinho. Zij bracht 
een familiegevoel teweeg onder de 
armen in de krottenwijken, in het 
droge binnenland en op straat. Het 
bracht ons er toe ‘Groepen van zeven’ 
te vormen, waarin het samendelen 
wordt geïntensiveerd. Ook de zwakste 
persoon krijgt gelijke kansen. We 
luisteren naar zijn levensverhaal en 
delen met elkaar het Woord Gods, de 
koffie en het handwerk. We verdiepen 
ons in de mystiek van de Dienaar 
van de lijdenden, aangekondigd door 

de profeet Isaïas. Het oecumenische 
en interreligieuze karakter legt 
verbindingen met personen en 
groepen die zich inspannen vrede 
en rechtvaardigheid te bevorderen, 
uitgaande van de evangelische 
geweldloosheid. Financiële projecten 
weigerend, vindt het haar kracht in de 
permanent praktiseren van het Gebed 
(zieken, ouderen, contemplatieve 
religeuzen) en heiligmakenden die 
naar het voorbeeld van Christus hun 
leven geven voor de gemeenschap 
met de lijdenden. Haar ledental is 
onbegrensd. De Broederschap traint 
ons met eenvoudige middelen om 
weerstand te bieden aan het consu-
misme en in het afwijzen van leningen 
en afbetalingen. In januari 2007, 

tijdens de Internationale Retraite in 
João Pessoa, Paraíba, zulllen negentig 
dienaren het thema proclameren: ‘Wij 
armen zijn de toekomst van de wereld 
als we kiezen voor de wraakloze weg’
De materieel doodarme en vaak ook 
zieke en gehandicapte bewoners van 
de krottenwijk Lamartine in Santo 
André laten in hun ‘Groepen van 
zeven’ door onderlinge hulp zien 
beslist niet onmachtig te zijn, maar 
mensen die zichzelf gelukkig maken 
door heel concrete onderlinge hulp in 
alles.

Adres:
Irmandade do Servo Sofredor (ISSO)
Caixa postal 257
CEP. 09001-970 Santo André, São Paulo

IBISS, Rio de Janeiro
IBISS (Instituto Brasileiro de Inovações 
e Saúde Social, Braziliaanse Instituut 
voor Vernieuwing in de Sociale 
Gezondheid) heeft in de afgelopen 
jaren veel buitenlandse bezoekers 
aan haar projecten in Rio de 
Janeiro mogen verwelkomen, van 
staatshoofden tot studentengroepen 
en geïnteresseerde individuele 
reizigers. Soms lijkt IBISS wel een 
toeristenorganisatie met zogenaamde 
‘favela-tours’, maar niets is minder 
waar. De bezoeken aan de projecten 
staan altijd in het kader van de 
doelstelling van onze organisatie: de 
strijd tegen sociaal-maatschappelijke 
uitsluiting. We proberen geen ellende 
te tonen maar willen de mensen juist 
de ‘kracht’ van krottenwijkbewoners 
laten zien, in de ellendige en 
armoedige situatie waarin ze moeten 
zien te overleven.

Van sommige bezoekers horen we 
nooit meer iets, maar velen blijven 
ook intensief bij het werk van IBISS 
betrokken. Zo ook de mensen van 
Vereniging Wederzijds. Door de 
deskundige begeleiding van zeer 
betrokken reisleiders weten de 
deelnemers van de Wederzijdsgroepen 
de situatie in Brazilië op een goede 
manier in te schatten. De vaak uiterst 
kleine vooruitgang, die er binnen de 
favela’s geboekt wordt, wordt door 
Wederzijds herkend en erkend. Dat 
betekent een hart onder de riem van 
de IBISS-medewerkers. Iets dat onze 
medewerkers hard nodig hebben in 
de vaak keiharde strijd die helaas nog 
steeds gevoerd moet worden. Want, 
zoals we in ons beknopt jaarverslag 
2005 schreven:
‘Het lijkt de laatste tijd goed te gaan 
met Brazilië: economisch redelijk 

stabiel en zelfs een behoorlijke 
economische groei. Maar Brazilië staat 
nog steeds bovenaan de lijst van de 
landen met ongelijke verdeling. En het 
is juist deze ongelijke verdeling die 
sociaal-maatschappelijke uitsluiting 
en gettovorming veroorzaakt. Dit 
heeft het afgelopen jaar helaas weer 
tot toename van georganiseerde 
misdaad en geweld geleid. De 
overheden hebben nog steeds geen 
antwoord op sociaal-maatschappelijke 
uitsluiting. Men kent alleen maar 
repressieve maatregelen. De favela’s 
hadden daarmee in 2005 enorm te 
lijden onder extreem politiegeweld, 
waarbij standrechtelijke executies 
tot de orde van de dag behoorden. 
Daar waar men probeerde het illegale 
optreden van politie een halt toe te 
roepen vormde de politie doodses-
kaders, die de samenleving wel eens 
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zouden beschermen tegen dat tuig uit 
de favela’s. In deze context heeft IBISS 
het afgelopen jaar haar imago van 
een wapen in de strijd tegen sociaal-
maatschappelijk uitsluiting proberen 
waar te maken.’

IBISS hoopt in de komende jaren nog 
veel Wederzijdsgroepen te mogen 
ontvangen.

Adres:
IBISS, Nanko G. van Buuren
Av. Marechal Câmara 350, sala 807, 
Castelo
20020-080 Rio de Janeiro, Brazilië
E-mail: ibiss@ibiss.com.br

APACC, Cametá
In Brazilië hebben we een 
overheidsdienst die CONAB heet, 
de nationale maatschappij voor 
voedselvoorziening. Na de verkiezing 
van president Lula in 2002 werd 
besloten de CONAB nieuw leven in 
te blazen. Voor deze vernieuwing 
werd samengewerkt met het UNDP, 
het ontwikkelingsprogramma van 
de Verenigde Naties. Eén van de vier 
doelstellingen was: ‘Het structureren 
van netwerken voor de productie van 
en de handel in regionale producten 
van gezinslandbouw en vergaring in 
bossen, op een sociaal-economische 
en duurzame wijze.’
Aanvankelijk werd dat werk 
ontwikkeld in de deelstaten Bahía, 
Mato Grosso en Pará en de uitvoering 
werd gekoppeld aan bestaande 
maatschappelijke diensten. Bij ons 
in Pará hebben we twee uitvoerende 
organen: CEAPAC in Santarém en 
APACC hier in Cametá. In deze 

organen werden personen aange-
nomen om te werken aan het structu-
reren van het netwerk, ‘stimulatoren 
van het netwerk’ genoemd.
Ondergetekende werkt sinds maart 
2006 in de APACC als stimulator in 
een gebied dat 24 gemeentes telt. Dit 
werk richt zich vooral op het vormen 
van verenigingen en coöperaties 
voor de handel. Om het proces van 
de commercialisering te beginnen 
werd een programma opgesteld, het 
programma voor de verwerking van 
voedselopbrengsten uit de gezins-
landbouw. Via dit programma leent 
de CONAB geld aan verenigingen en 
coöperaties die daarmee de producten 
van de boeren in de oogsttijd kunnen 
kopen en op die manier  voorraden 
kunnen vormen. Na verhandeling 
van de productie wordt terugbetaald 
met een jaarrente van 2 procent. De 
CONAB koopt de producten op en 
doet ook schenkingen aan behoeftige 

personen in het kader van het 
regeringsprogramma voor het beëin-
digen van de honger. Dit gebeurt nu 
al met de bijenhoning die de CONAB 
koopt en schenkt aan het pastoraat 
voor kinderen, dat het gebruikt als 
voedsel voor kinderen die door onder-
voeding worden bedreigd. De eerste 
etappe van het structureringspro-
gramma van het netwerk ‘Productie 
en Handel’ loopt tot maart 2007. Het 
programma kan worden verlengd en 
het kan ook worden uitgebreid naar 
andere deelstaten in Brazilië.

Adres:
APACC
Paulo Gonçalves Damasceno
Travessa 7 de Setembro, nr. 150. CEP 
68.400.000 Cametá
Tel. +55  91-3781 2062
E-mail: apaccameta@bol.com.br
Of: pgdamasceno@bol.com.br

Wederzijdsreiziger helpt in de bakkerij van het Conjunto 
Dom Fragoso in Crateús.

Reisgroep van Wederzijds samen met Juvêncio Mazzarollo op 
een brug nabij Itaipu.
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India
APVVU, Chittoor
APVVU is de federatie van 384 bonden 
van landarbeiders en kleine boeren 
met 424.000 leden in de deelstaat 
Andhra Pradesh, India. Het hoofddoel 
van de organisatie is de rechten van 
de meest gemarginaliseerde groepen 
in onze maatschappij naar voren te 
brengen en te beschermen. Dat wordt 
gedaan door interventies in zaken 
als gebonden arbeid, kinderarbeid, 
loonstrijd, arbeidsomstandigheden, 
uitvoering van landhervorming, 
campagnes tegen de praktijk van 
onaanraakbaarheid, man/vrouw-
verhouding en het voorbereiden 
van de bevolking op het weerstaan 
van de negatieve gevolgen van de 

globalisering. Netwerken, massale 
acties en rechtsbijstand zijn de 
midddelen waarmee we de uitvoering 
van bestaande wetten afdwingen en 
waarmee we strijden tegen beleid op 
nationaal niveau dat nadelig is voor 
de bevolking. Tot nu toe wisten we al 
18.780 gevallen van gebonden arbeid 
teniet te doen en 64.800 acres land 
verdeeld te krijgen onder landloze 
boerinnen.

APVVU werkt met 387 vrijwilligers en 
P. Chennaiah is oprichter en secretaris 
van de organisatie. Hij vervult ook 
coördinatiefuncties op nationaal en 
internationaal niveau. Hij heeft in zijn 

28 jaar ervaring van de APVUU een 
goed georganiseerde massabeweging 
op deelstaatniveau weten te maken.

Adres:
Andhra Pradesh Vyavasaya 
Vruthidarula Union (APVVU)
P. Chennaiah, Secretaris-Nationale 
coördinatie
No.22-1096, SBI Colony,
Chittoor 517 001, Andhra Pradesh
Tel. +91 85-7222 8592
Fax +91 85-7223 0804
Mobiel + 91 94402 74143
E-mail: chenyya@sancharnet.in / 
chennaiah_p@hotmail.com

CAST, Cheranmahadevi
Ja, het was mijn kinderdroom de 
gemarginaliseerden samen te brengen 
om zo hun collectieve capaciteit op 
te bouwen en het hen mogelijk te 
maken redelijk te leven. Het was in de 
jaren tachtig dat CAST (Community 
Action for Social Transformation, 
Gemeenschapsactie voor sociale 
verandering) ontstond uit mijn droom 
en ambitie. Ik begon in het achterge-
bleven deel van het Tirunelveli district 
te werken. Mijn visie was: ‘De gemeen-
schap veranderen in een gezonde 
en evenwichtige maatschappij.’ Als 
medicus begon ik met gemeenschaps-
programma’s voor gezondheid en de 
ontwikkeling van kinderen.
Later vertakte dit zich  tot 
aandacht voor verschillende 

sociale aangelegenheden. Ik 
ontwierp al mijn programma’s om 
de gemeenschapsdeelname op te 
voeren. Gemeenschapsbestuur was 
de methode. Het leverde een actief 
antwoord van de gemeenschap op die 
zich ging organiseren en de lokale 
mogelijkheden en eigen capaciteiten 
ging mobiliseren. Onze dienstver-
lening bracht een hogere graad van 
verbondenheid en participatie van de 
bevolking op verschillende terreinen 
teweeg. Onze activiteiten stelden de 
zwakkere groepen in staat om zich 
sociaal en economisch te ontwikkelen 
en met menselijke waardigheid te 
kunnen leven. De taak was uitdagend 
en veeleisend, maar ook lonend, de 
moeite waard.

Nu, in het 22ste jaar van dienst-
verlening richt CAST zich op de 
sociaal-economische status van 
vrouwen, plattelandsgezondheidszorg, 
management van de natuurlijke 
rijkdommen, gestigmatiseerde en 
gediscrimineerde HIV/AIDS-lijders en 
de educatie van kinderen.

Adres:
CAST
P.Sucila Pandian, programmadirecteur
Poothathankudieruppu, post 
Thiruviruthanpulli, Cheranmahadevi 
627 414,
Tirunelveli district, Tamil Nadu
Tel.(kantoor) +91 4634-263 355
Tel.(thuis) +91 4635-260 630
E-mail: cast123@rediffmail.com

DAS, Proddatur
DAS (Deenajana Abhyudaya Sangham, 
‘maatschappij voor de ontwikkeling 
van armen’) is opgericht in november 
1979 met de bedoeling de armen van 
de Dalit gemeenschappen te vormen, 
te mobiliseren en te organiseren 
door een vrijmakende opvoeding 
en zo de sociaal-economische en 
politieke rechten van de Dalitjeugd in 
het gebied te verzekeren. De Dalits, 

‘kastelozen’, hebben geen stem en 
geen enkel middel van bestaan. 
Onderdrukking, aanranding, discri-
minatie, werkloosheid, analfabetisme, 
onwetendheid en uitbuiting zijn 
gewoonlijk hun lot. De problemen van 
de Dalitvrouwen en -kinderen zijn nog 
ernstiger.
Enkele van de activiteiten die DAS 
heeft uitgevoerd om bovengenoemde 

problemen aan te pakken zijn: een 
programma voor sociale opvoeding 
en plattelandsverlevendiging; training 
van opbouwwerkers voor sociale 
ontwikkeling; vorming, versterking 
en ondersteuning van vrouwen via 
microkrediet; bewustwording van 
gezondheidsproblemen van vrouwen; 
crèches voor kinderen onder de 5 jaar; 
ontwikkeling van braakliggende grond 
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die dalits van de regering hebben 
gekregen; project om riksjarijders 
zelfstandig te maken; project om 
steengroevewerkers zelfstandig te 
maken; project voor vredesopvoeding; 
jongerenvorming; projecten voor 
beroepsopleiding
In het jaar 1999, twintig jaar na de 
oprichting van DAS, heeft ons bestuur 
samen met deskundigen van sociaal 
werk de projecten die DAS heeft uitge-
voerd geëvalueerd. Het gedane werk 
werd geappreciëerd, maar we zouden 
meer moeten doen voor vrouwen en 
kinderen om vrolijkheid in hun leven 
te brengen. We waren werkelijk heel 
erg gelukkig met de uitnodiging van 

de Italiaanse organisatie Il Sole om 
deel te nemen aan een internationale 
bijeenkomst over de rechten van 
kinderen in Como, Italië, in 1999. 
We hadden de gelegenheid daar te 
discussiëren met mevrouw Olivia, 
de voorzitter van Il Sole. Sindsdien 
voeren we de volgende projecten uit 
met de steun van Il Sole:
- �Oliviaschool: Een speciale school 

voor de rehabilitatie van straatkin-
deren, schooluitvallers en kindar-
beiders. We hebben nu 394 van zulke 
kinderen op de school

- �Sponserprogramma: Ongeveer 
driehonderd kinderen uit verschil-
lende dorpen in de districten Kadapa 

en Kurnool krijgen hulp van sponsers 
voor hun scholing.

- �Microkrediet project: Ongeveer 
driehonderd vrouwen worden door 
dit project geholpen zelf iets te 
ondernemen.

- �Gezondheidsnoodfonds: Dit fonds 
helpt vooral vrouwen en kinderen die 
langdurig ziek zijn.

Adres:
DAS
G. Asirvadam, voorzitter
3-546 Coop.Colony, 516361 Proddatur, 
Andhra Pradesh
Tel. +91 856-4253 626
Fax +91 856-4244 439

DDS, Zaheerabad
De DDS (Deccan Development Society), 
de ontwikkelingsmaatschappij van 
Deccan, begon met de inzet van een 
groep beroepskrachten die met de 
bevolking van de huidige projectregio 
Zaheerabad wilde doorgaan met een 
plattelandsontwikkelingsproject. 
Dit project was door een industriële 
onderneming om eigen politiek-
economische redenen stilgelegd. Het 
eerste doel van DDS was door het 
combineren van mogelijkheden op 
ecologisch en werkgelegenheidsgebied 
de regio nieuw leven in te blazen. 
Daarnaast was er ook onderricht in 
op de bewoners gerichte technologie. 
Geleidelijk aan is het project uitge-
groeid tot een programma met drie 
richtlijnen: gelijkheid van mannen 
en vrouwen, duurzaamheid en het 
benutten van de eigen kennis van de 
bevolking.
DDS is een gewone volksorganisatie 
die werkt met ‘Sanghams’ (groepen 
op dorpsniveau). van arme vrouwen, 
waarvan de meeste ‘dalits’ (kaste-

lozen) zijn. Onze organisatie heeft 
als visie: het consolideren van deze 
dorpsgroepen in sterke en flexibele 
organen en hen samen te brengen in 
een federatie die een sterke lobby kan 
uitoefenen voor vrouwen, armen en 
dalits. DDS neemt het initiatief tot een 
grote hoeveelheid aan doorlopende 
dialogen, debatten, onderwijs- en 
trainingsprogramma’s en probeert 
zo haar visie te vertalen in de werke-
lijkheid.
Naast haar ideologische rol probeert 
de DDS ook het historisch proces 
van achteruitgang van het milieu 
en van het traditionele systeem van 
levensonderhoud af te remmen. Dat 
doen we door een reeks aan landbouw 
gebonden activiteiten, zoals het 
introduceren van duurzame cultures, 
een gemeenschapsgenenbank, een 
gemeenschapsgroenfonds en het 
leasen van land voor collectieve 
landbouw. Deze activiteiten resulteren 
niet alleen in zorg voor de aarde maar 
ook in menselijke zorg, door vrouwen 

opnieuw waardigheid en aanzien te 
geven in de dorpsgemeenschappen.
Daarnaast is DDS onder andere actief 
met een ‘groene school’, avond-
scholen, vrouwenmedia, een radio-
station, het geven van bijlessen, een 
tehuis voor alleenstaande vrouwen, 
de nationale milieubehoud campagne 
(NEAC), biodiversiteit festivals, 
gezondheidszorg, eko-bedrijven en de 
promotie van biologische productie en 
consumptie.

Voor meer informatie bezoek:
www.ddsindia.com.

Adres:
Deccan Development Society
101, Kishan residency, street No.5, 
Begumpet
Hyderabad 500 016 Andhra Pradesh
Tel. + 91 40-2776 4577, 2776 4744
Fax + 91 40-2776 4722
E-mail: hyd2_ddsppvr1@sancharnet.in
Of: hyd1_ddshyd@sancharnet.in

Gandhigram Trust, Dindigul
Ons instituut werd opgericht in 1947 
toen India onafhankelijk werd. Onze 
stichters, Dr. T.S. Soundram en Dr. 
G. Ramachandran zijn rechtstreekse 
discipelen van Mahatma Gandhi. 
Mahatma stuurde bij onze opening 
een telegram: ‘Waar de waarheid 
regeert is succes te verwachten.’ 
Deze boodschap van Mahatma is ons 
leidend devies geweest. Onze doelen 
zijn de volgende.

Zorgen voor betaalbare toegang 
tot noodzakelijke diensten als 
gezondheidszorg en onderwijs.
Mede-creëren van kennis en 
vaardigheden in lokale gemeen-
schappen, in het verlengde van 
hun traditionele mogelijkheden en 
deze van toepassing maken in hun 
leven.
Genereren van keuzemogelijk-
heden in werkgelegenheid en 

levensonderhoud met nadruk op eigen 
aanpak. Versterken van de positie van 
plattelandsvrouwen door het vormen 
van groepen die zichzelf helpen en die 
met hen duurzame micro-bedrijven te 
beginnen.
Ondergetekende trad toe tot 
Gandhigram in 1980. Daarvoor diende 
ik gedurende twintig jaar de regering 
van India in Nieuw-Delhi. Nu ben ik 
de secretaris van deze organisatie en 
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betrokken bij een aantal experimenten 
voor verbeteringen in de dorpen. Ik 
ben ook lid van enkele comité’s van 
de regering van India aangaande 
plattelandsontwikkeling, plattelands-
technologie, et cetera.

Adres:
Gandhigram Trust
M.R. Rajagopalan, secretary
Gandhigram – 624 302
Dindigul District (Tamil Nadu)
India

Tel. +91 451-2452 326 (kantoor)
       +91 451-2452 365 (huis)
       +91 94 4331 0985 (mobiel)
fax: +91 451-2453 347
E-mail: ggmtrust@sify.com
Website: www.gandhigram.org

HOPE, Chittoor
Vanaf het begin in 1992 is HOPE 
(Human Organisation for Peoples 
Enlightenment, ‘organisatie voor 
volksverlichting’) een geregistreerde 
vrijwilligersorganisatie. Een groep 
gelijkgezinde mensen met een 
verschillende levensloop, en met 
een sterke christelijke overtuiging, 
kwam bij elkaar en stichtte HOPE 
om vertrapte groepen in onze 
maatschappij te verheffen. Met een 
sterke motivatie en vol goede moed 
begonnen we het werk waartoe 
we ons hadden verplicht: de zorg 
voor verschillende groepen dalits 
(kastelozen) en onderdrukte stammen-
volkeren, verspreid in vijf streken 
en honderd dorpen in ons district 
Chittoor in Andhra Pradesh, India.
We zorgen voor de groepen door 
persoonlijk contact, groepsbij-
eenkomsten en gemeenschaps-
bijeenkomsten. We werken aan 
het bijbrengen van zelfrespect, 
versterking van vertrouwen en het 
de gemeenschappen vrij maken van 

onderlinge strijd.
Onze activiteiten houden in: 
gemeenschapsvorming; organisatie; 
vrouwenrechten; kinderrechten; 
wetskennis; economische ontwik-
keling met inbegrip van sparen en 
micro-krediet; inkomen genereren; 
groepsgezondheid; onderrichtcentra 
voor kinderen in de stammenbe-
volking; en kinderzorgprogramma’s. 
Gemeenschappen worden enthousiast 
gemaakt door verschillende 
trainingen, culturele en communica-
tieprogramma’s.
Onze motivatie is om diepgaander 
te werken aan het verdrijven van 
armoede en de ongelijkheid in de 
maatschappij. Gemeenschappen 
moeten zich het belang realiseren 
van de voordelen van programma’s 
die voor hen beschikbaar zijn. Onze 
bedoeling is de afhankelijkheidsstatus 
van de gemeenschappen af te breken 
en hen te brengen tot zelfstandigheid. 
Hun toekomstverwachtingen zullen ze 
zelf moeten kunnen realiseren door 

eigen inspanningen en zonder vrees. 
Ze zullen er naar moeten streven 
dat hun gemeenschappen op alle 
terreinen kennis verwerven en zich 
in de komende jaren verder ontwik-
kellen. De jongere generatie zal er dan 
respect voor krijgen en het in haar 
maatschappelijk optreden navolgen.
Dit gezegd hebbende, constateren 
wij bij HOPE dat we behoefte hebben 
aan meer steun en solidariteit 
van verschillende gelijkgezinde 
groepen overzee. Die kunnen een 
grote hulp voor ons zijn om meer 
gemeenschappen te bereiken. We 
verwelkomen iedereen als partners in 
het streven naar vooruitgang.

Adres:
HOPE
Mrs. J.Sheeba Vijaya Kumari
No.23-395 upstairs, Shantinagar 
Colony, Kongareddipalli, Chittoor 517 
001, Andhra Pradesh
Tel. +91 85-7223 5579
E-mail: hopesheeba@sify.com

MVFoundation, Secundarabad
Ondergetekende is beheerssecretaris 
van de MVFoundation. Wij zijn een 
vrijwilligersorganisatie die werkt aan 
de afschaffing van kinderarbeid en er 
voor wil zorgen dat ieder kind naar 
school gaat. Wij zijn begonnen in 1991 
en hebben tot dusver al 400 duizend 
kinderen uit hun werk gehaald 
en doorgesluisd naar het formele 
onderwijs. Vele duizenden jonge 
vrijwilligers werken onophoudelijk 
om kinderen te helpen te stoppen 
met werken. Ze onderhandelen met 
de werkgevers, lossen conflicten 
op, overtuigen ouders en spreken 
met onderwijzers om de kinderen 
te bevrijden. We zijn er geheel 
van overtuigd dat het mogelijk is 
kinderarbeid in al zijn vormen af te 
schaffen door een sociale norm op 
te bouwen ten voordele van kinder-
rechten. We hebben geleerd dat arme 

ouders in alle regio’s, talen, culturen 
en beroepsgroepen hun kinderen 
naar school willen sturen. Ons werk 
vertaalt hun wensen en daarom 
konden we resultaten boeken.
Op het ogenblik richten we ons op 
geschilpunten met betrekking tot 
meisjes en hun toegang tot school. In 
ons gebied worden ze uitgehuwelijkt 
als ze tien of elf jaar oud zijn en 
worden dan geconfronteerd met veel 
vernedering en lijden. Ze worden met 
grote risico’s voor hun gezondheid 
jonge moeders. Er is nu een campagne 
op gang gekomen om hen aan te 
moedigen naar school te gaan. We zijn 
blij dat sommige van hen de moed 
hadden om uit hun moeilijke situatie 
te stappen om onderwijs te gaan 
volgen. Deze jonge meisjes banen 
de weg voor toekomstige generaties 
meisjes in onze samenleving.

In naam van de MVFoundation moet 
ik zeggen dat we erg gelukkig zijn 
deel uit te maken van het netwerk van 
Wederzijds. Het geeft een gevoel van 
solidariteit en eenheid. En is dat niet 
waar wij allen naar streven?

Adres:
MVFoundation
Shantha Sinha
201 Narayan Apartments, West 
Marredpalli, Secunderabad 500 026
tel. +91 40-2780 1320
fax +91 40-2780 8808
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RCPED, Madurai
Ondergetekende, Gnana Surabhi Mani, 
is directeur van RCPED (Resource 
Centre for Peoples Education and 
Development, ‘onderzoekscentrum 
voor volksonderwijs en ontwikkeling’) 
een vrijwilligersorganisatie die sociale 
verandering voorstaat. De missie 
van RCPED is om initiatieven van 
actieve groepen aan de onderkant 
van de samenleving te versterken en 
verder te motiveren. De strategieën 
daarvoor zijn: educatie, mobilisatie en 
versterking.
RCPED is ervan overtuigd dat het 
noodzakelijk is macro-economische 
ontwikkelingen goed te begrijpen als 
je bent betrokken bij sociale actie op 
micro niveau. Ook geloven wij dat 
problemen als armoede, achterstelling 
van vrouwen en milieuvernietiging 
vragen om een algehele reorganisatie 
van productieprocessen en waardesy-
stemen.
RCPED werd opgericht in 1978 door 
een kleine groep sociaal activisten 
en vindingrijke personen. Tot 1997 
zorgde RCPED voor veel informatie, 

reflectie, analyse en training 
aangaande sociaal-economische 
kwesties voor mensen die geheel 
in beslag werden genomen door 
lokale sociale actie onder gemargi-
naliseerden. Het laten circuleren van 
analytisch informatiemateriaal over 
sociale activiteiten en actiegroepen 
maakte deel uit van deze activiteit. 
Materiaal over een breed scala aan 
sociaal-economische geschilpunten 
zoals gezondheid, inclusief 
gezondheid in de beroepsuitoefening, 
het organiseren van de ongeorgani-
seerden, recht op werk, milieu en man-
vrouw verhoudingen circuleerden. Er 
werden ook verscheidene studie- en 
werkbijeenkomsten over verschillende 
onderwerpen georganiseerd. RCPED 
propageerde het begrip ‘Recht op 
werk en werkgelegenheidgarantie’ 
en coördineerde op deelstaatniveau 
de campagne ‘Recht op werk’ in de 
periode 1992-1997.
Nu is RCPED bezig met educatieve 
en versterkingsactiviteiten onder de 
gemarginaliseerde mannen, vrouwen 

en kinderen van vijftig dorpen in de 
vaak door grote droogte getroffen, 
achtergebleven streken van de 
districten Ramnad en Sivagangai in 
de deelstaat Tamil Nadu. De aanpak 
hiervan is gebaseerd op de strijd voor 
rechten.
Ook coördineert RCPED een netwerk 
van zes particuliere organisaties 
genaamd  ‘CREAA NET’ dat 
programma’s organiseert om partici-
patieve democratie (gemeenteraden) 
te versterken aan de onderkant van de 
maatschappij in zes gebieden van de 
districten Tirunelveli, Thoothukudi, 
Ramnad, Sivagangai en Madurai. 
RCPED is van plan het programma van 
publicaties over sociaal-economische 
twistpunten in de nabije toekomst te 
hernieuwen.

Adres:
RCPED
Gnana Surabhi Mani
1A-1 Periyavarstreet, S.S.Colony, 
Madurai 625010, Tamil Nadu
Tel/fax +91 45- 2260 0268

Samugam, Chennai
Samugam werd in maart 1989 als 
vrijwilligersorganisatie opgericht door 
Mr. D.S.Ambrose (een afgestudeerde 
in economie en psychologie) en 
zijn vrienden. In de eerste fase 
concentreerden we ons op informeel 
onderwijs aan kinderen (honderd 
centra) en aan volwassenen (tien 
centra), training in kleding maken, 
handweven voor vrouwen en 
crèches. Daarna concentreerden we 
ons op sociaal welzijn en ontwik-
kelingswerk voor plattelandsarmen en 
krottenwijkbewoners, organiseerden 
werk- en studiebijeenkomsten over 
veilig drinkwater en boorden vijf 
drinkwaterputten in vijf afgelegen 
dorpen. Bewustwordingsprogramma’s 
over gezondheid, opvoeding, justitie 
en mensenrechten werden opgesteld 
en in actie omgezet. Aan de eerdere 
trainingen hebben we beroepsop-
leidingen, typemachineschrijven 
en computereducatie voor werkloze 
jongeren later nog toegevoegd. Op het 
gebied van gezondheid hebben we 
onze diensten uitgebreid naar versla-
vingszorg, aids preventie, controle 
en zorg, gezinszorg en algemene 

medische zorg met faciliteiten in 
ziekenhuizen en rehabilitatiecentra 
voor drugsverslaafden, HIV-patiënten 
en hun kinderen.
Een van onze voornaamste activiteiten 
is die voor oudere vrouwen en 
jongeren. We organiseren hen in 
groepen die zichzelf willen helpen 
en trainen hen voor kleinschalige 
financiële initiatieven en programma’s 
waarmee ze hun eigen inkomen 
kunnen genereren. Een belangrijk 
punt van dit programma is dat 
vrouwengroepen kleine leder- en 
plasticbedrijven zijn begonnen. Hier 
geven we training in het ontwikkelen 
van ondernemingen; ongeveer 
duizend vrouwen en jongeren werden 
getraind .
Om al deze programma’s uit te kunnen 
voeren hebben we lokale donateurs 
gezocht, steun van de lokale overheid 
gekregen en voor een klein deel 
buitenlandse hulp uit Duitsland 
en Nederland. We hebben veel 
moeilijkheden ondervonden om hulp 
te verkrijgen van donororganisaties, 
zowel nationaal als internationaal, 
omdat de daarbij betrokken bemidde-

laars niet altijd oog hadden voor onze 
ideeën en wensen. Maar ook in de 
toekomst hebben we steun nodig van 
weldoeners en donororganisaties om 
onze huidige en toekomstige projecten 
om zwakkere groepen te kunnen 
steunen voort te zetten.

Adres:
Samugam
D.S. Ambrose
Postbox 2697, 219 12th East Cross 
Road, M.K.B. Nagar, Chennai 600 039
tel. + 91 44-2551 1215
E-mail: samugam@yahoo.com
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SRHED, Chittoor
SRHED (Society for Rural Health 
Education and Development, 
‘maatschappij voor plattelands-
gezondheid, opvoeding en 
ontwikkeling’) is al meer dan 
tien jaar actief op het gebied van 
plattelandsontwikkeling van gemar-
ginaliseerde basisgroepen, behorend 
tot de onderdrukte kastelozen, de 
Dalits. SRHED houdt zich bezig met 
gezondheidszorg, ambachtstraining, 
onderwijs, economie, milieube-

scherming en zelfredzaamheid. Het 
informatie- en trainingscentrum van 
SRHED in het dorp Jodichinthala, 
Yadamari Mandal, blijft het hart 
en de ziel van de programma’s en 
projecten. In de toekomst hoopt de 
organisatie te kunnen komen tot de 
ontwikkeling van een zorgcentrum 
voor noodlijdende arme kinderen, een 
centrum voor training van vrouwen 
en een gezondheidszorginstituut voor 
de plattelandsbevolking. SRHED zoekt 

naar wegen en mogelijkheden voor 
alternatieve duurzame ontwikkeling 
en sociale rechtvaardigheid voor allen 
in het plattelandsgebied in deze eeuw.

Adres:
SRHED
Yodichinthala, Yadamari Mandal, 517 
422 Chittoor, Andhra Pradesh
E-mail: srhed@sify.com

Stichting Maega, Palavanthangal
Mijn naam is Regina Sundar. Ik ben 
directeur van de stichting Maega, een 
vrouwenorganisatie. Wij, een groep 
van vijf sociale werksters, hebben de 
stichting Maega opgericht. In onze 
jeugd waren we allen kindarbeiders. 
We ervaarden allen persoonlijk de 
foltering als jonge meisjes te moeten 
werken. Deze ervaringen hebben 
ons gemotiveerd om te werken voor 
kinderen en voor vrouwen.
We begonnen de stichting Maega in 
1995 en kregen wettige erkenning in 
1998. We werken voor de gemeen-
schappen die trachten te overleven 
in Tamil Nadu, India. We richten 
ons vooral op kinderen, vrouwen en 
de meest kwetsbare groepen dalits 
(kastelozen) en de meest achterge-
stelde gemeenschappen. We geloven 
dat een aanpak vanuit de onderkant 
van de samenleving de nationale en 
internationale programma’s en het 
beleid ten aanzien van achtergestelde 

groepen kan beïnvloeden. Onderricht, 
versterking, eenheid, activiteiten en 
netwerken vormen onze strategie.
In de jaren ’90 verleenden we onze 
diensten rechtstreeks aan vrouwen 
en kinderen. Door ervaring leerden 
we dat de getroffen gemeenschappen 
zelf verantwoordelijk zijn voor het 
aanbrengen en in standhouden van 
veranderingen in hun ontwikkeling.
Na 2001 zijn we betrokken bij de 
ontplooiing van de in de gemeen-
schappen ontstane organisaties, die 
goede perspectieven hebben. Wij 
geloven dat deze organisaties, die 
worden geleid door de betrokken 
gemeenschappen zelf , de systemen 
en structuren die hun ontwikkeling 
beperken kunnen beïnvloeden. We 
zijn nog in het proces van versterking 
van het concept van onze structuur, 
die we SAFE (Save abused Females and 
Children – ‘red misbruikte vrouwen en 
kinderen’) noemen. Dit is het model 

dat, zo geloven we sterk, alle negatieve 
krachten voor de ontwikkeling en 
het welzijn van onze werkgroepen 
bestrijdt.
De stichting Maega heeft twee 
netwerken gevormd. Ten eerste het 
Positief Maega Net voor mensen die 
positief met HIV zijn besmet, dat 359 
deelnemers heeft. En ten tweede het 
Maega Net, waarbij 72 particuliere 
organisaties zijn aangesloten die 
werken voor de rechten van vrouwen, 
kinderen en HIV-besmette personen. 
We hebben het plan de netwerken in 
heel Zuid-India te versterken door een 
aanpak vanuit de basis in de gemeen-
schappen zelf.

Adres:
Maegatrust
Mrs. Regina
5 Balusamystreet, Palavanthangal, 
Chennai – 600 114, Tamil Nadu
[Telefoon, mail ??]

YMCA Madurai
De YMCA (Young Men’s Christian 
Association, ‘vereniging van christe-
lijke jongemannen’) in Madurai werd 
opgericht in 1884. De organisatie heeft 
sindsdien een vitale en betekenisvolle 
rol gespeeld in het gemeenschaps-
leven door programma’s en dienstver-
lenende projecten die zij opzette ten 
dienste van de bevolking van de stad 
Madurai en omgeving.
De centrale afdeling van de YMCA 
bevindt zich in het hart van de stad 
Madurai en biedt mogelijkheden voor 
binnensport en activiteiten. YMCA 
organiseert veel kampen met beroeps-

training voor studenten, leiderschaps-
training voor verschillende sporten en 
voor bewustwording van school- en 
collegeleerlingen.
Madurai, de tweede grote stad van 
Tamil Nadu, is een uitgestrekte en 
groeiende stad en een verleidelijke 
plek voor arme wezen en noodlijdende 
kinderen om een lui leven te gaan 
leiden door te bedelen in de drukke 
straten. Madurai YMCA voelde de 
behoefte aan een tehuis voor zulke 
jongens. Daarom werd in 1954 het 
J.P. Kennett YMCA jongenstehuis 
opgericht. De eerste vijf jongens 

werden bij het centraal station 
van de straat opgepikt. J.P.Kennett 
YMCA jongenstehuis is vier mijl 
van het stadcentrum van Madurai 
en er verblijven vijftig weesjongens 
van lagere schoolleeftijd. Deze 
weesjongens worden voorzien van alle 
basisbehoeften: voedsel, onderdak, 
kleding, goed onderwijs en medische 
zorg.
Een ander groot project van 
YMCA Madurai bevindt zich in 
Visalakshipuram. Het YMCA diensten-
centrum voor slechthorenden ging in 
1971 van start met 22 studenten. Tot 


